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ОБРАЩЕНИЕ К  ДИРЕКТОРУ

УВАЖАЕМЫЙ РУКОВОДИТЕЛЬ!

В.А. Сухомлинский

Сегодня в нашем государстве на всех уровнях ведется

работа, направленная на то, чтобы НАВСЕГДА УБРАТЬ

БЮРОКРАТИЮ ИЗ УЧИТЕЛЬСКОГО ТРУДА.

Важно высвободить время учителя для главного –

ОБУЧЕНИЯ И ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ!

Директору школы ВАЖНО ЗНАТЬ о нормах

законодательства Российской Федерации об образовании,

регулирующих вопросы бюрократической нагрузки на

педагогических работников.

Перед Вами настольная книга-памятка, которая

разработана специально В ПОМОЩЬ ДИРЕКТОРУ ШКОЛЫ по

вопросам бюрократической нагрузки на педагогических

работников и образовательную организацию.

«Важнейшее условие духовного роста педагога- это прежде 
всего время - свободное время учителя. Пора понять, что чем 

меньше у учителя свободного времени, чем больше он загружен 
всевозможными планами, отчетами, заседаниями, тем больше 
опустошается его духовный мир, тем скорее наступит та фаза 

его жизни, когда учителю уже нечего будет отдавать 
воспитанникам… Время- ещё и ещё раз повторяю – это большое 

духовное богатство учителя… Педагогическое творчество –
сложный труд, требующий огромной затраты сил, и, если силы не 

будут восстанавливаться, учитель выдохнется и не сможет 
работать»



«У педагога должно быть как можно больше времени для того 

содержательного обучения, воспитания, к которому он призван, а для 

этого необходимо снизить бюрократическую часть его работы»

Президент Российской Федерации В.В. Путин, заседание Совета 
при Президенте по развитию гражданского общества и правам 

человека, 
10.12.2024

"Регулярно мы с вами сверяем часы по снижению административной 

нагрузки на учителей. Потому что это было безобразием, когда учителя 

фактически тратили больше времени на заполнение разных форм, 

формуляров, чем на непосредственный контроль за уроками, на 

методологию, на преподавание»

«Наверное, самое сложное и ответственное поручение от вас связано со 

снижением бюрократической нагрузки. Это работа, которую мы начали 

уже два года назад, она не прекращается, в режиме нон-стоп мы 

совместно с ведомствами в этом направлении работали. С 1 марта 

этого года педагоги всех уровней, от воспитателей детских садов до 

преподавателей вузов, получили исчерпывающий перечень документов, 

которые они должны заполнять»

«В некоторых случаях нагрузка на учителей превышает допустимые 

пределы. В связи с этим, необходимо провести проверку и восстановить 

права педагогов»

Председатель Правительства Российской Федерации                           
М.В. Мишустин, встреча с руководителем Федеральной службы 

по надзору в сфере образования и науки А.А. Музаевым, 
06.08.2025

Министр просвещения Российской Федерации С.С. Кравцов, 
заседание Совета при Президенте по науке и образованию, 

06.02.2025

ПРИОРИТЕТ  № 1

В СФЕРЕ  ОБРАЗОВАНИЯ

Руководитель Федеральной службы по надзору в сфере 
образования и науки А.А. Музаев, встреча с Председателем 

Правительства Российской Федерации М.В. Мишустиным, 
06.08.2025



ЧТО ГОВОРИТ  ЗАКОН?

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 8 АВГУСТА 2024 ГОДА

№ 328-ФЗ «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬИ 29

И 47 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «ОБ ОБРАЗОВАНИИ

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Вступил в силу с 1 марта 2025 года

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 29.12.2012 N 273-ФЗ

«ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ»

Статья 47. Правовой статус педагогических

работников. Права и свободы педагогических

работников, гарантии их реализации

Часть 6.1. Перечень документов, подготовка которых

осуществляется педагогическими работниками при

реализации:
1) основных общеобразовательных программ,

образовательных программ среднего

профессионального образования, утверждается

федеральным органом исполнительной

власти, осуществляющим функции по выработке и

реализации государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере общего

образования.

Часть 6.2. Не допускается возложение на

педагогических работников работы, не

предусмотренной частями 6 и 9 настоящей статьи, в

том числе связанной с подготовкой документов, не

включенных в перечни, указанные в части

6.1 настоящей статьи.

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202408080133?ysclid=mherl5h2ji636932551
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001201212300007?pageSize=50&ysclid=mherki4g8o24068485
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_516721/72466f2c8cc0866b7dab921ae53b3ff96887e713/#dst101639
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_516721/72466f2c8cc0866b7dab921ae53b3ff96887e713/#dst149
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_516721/72466f2c8cc0866b7dab921ae53b3ff96887e713/#dst733


ТОЛЬКО 5 ДОКУМЕНТОВ!

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ ОТ 06.11.2024 № 779

«ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ ДОКУМЕНТОВ, ПОДГОТОВКА

КОТОРЫХ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ

РАБОТНИКАМИ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ

ПРОГРАММ СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ»

Вступил в силу с 1 марта 2025 года

Документы, подготовка которых осуществляется

педагогическими работниками при реализации

образовательных программ начального общего,

основного общего и среднего общего

образования

Рабочая программа учебного предмета, учебного курса
(в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля

Журнал учета успеваемости

Журнал внеурочной деятельности (для педагогических
работников, осуществляющих внеурочную деятельность)

План воспитательной работы (для педагогических
работников, осуществляющих функцию классного
руководства)

Характеристика на обучающегося (по запросу, для
педагогических работников, осуществляющих функцию
классного руководства)

ТРЕБОВАТЬ ОТ УЧИТЕЛЯ ПОДГОТОВКУ

ИНЫХ ДОКУМЕНТОВ НЕЗАКОННО

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202412050007?ysclid=mheu7t1c44968627897


БОЙ БЮРОКРАТИИ!

Я назначил в школе лицо, ответственное за исполнение

мероприятий по снижению бюрократической нагрузки

ЧЕК-ЛИСТ для директора школы

Я провел в школе педагогические советы по вопросам

снижения бюрократической нагрузки, каждого

педагога ознакомил с приказом Минпросвещения

России от 06.11.2024 № 779

Я провел аудит локальных нормативных актов в школе и

привел их в соответствие с требованиями приказа

Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779

Я привел должностные инструкции учителей в

соответствие с требованиями приказа

Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779

Я не даю учителям поручений, не связанных с

осуществлением ими своих должностных

обязанностей

Я исключил дублирование ведения учебной

документации учителем в бумажном и

электронном виде

Я перевожу документооборот в школе в электронный

формат

Я разместил в школе на видных местах информацию

о работе «горячей линии» по вопросам

бюрократической нагрузки и Qr-код на чат-бот

«Помощник Рособрнадзора»

П Р О В Е Р Ь  С Е Б Я !



ЧТО ЕЩЕ ГОВОРИТ  ЗАКОН?

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 8 АВГУСТА 2024 ГОДА

№ 328-ФЗ «О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В СТАТЬИ 29

И 47 ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «ОБ ОБРАЗОВАНИИ

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Вступил в силу с 1 марта 2025 года

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 29.12.2012 N 273-ФЗ

«ОБ ОБРАЗОВАНИИ В РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ»

Статья 29. Информационная открытость

образовательной организации

Часть 4. Информация и документы о деятельности

образовательной организации, не указанные в части

2 настоящей статьи, предоставляются руководителем

(заместителем руководителя) образовательной
организации по обращению гражданина, организации

либо должностного лица государственного органа или

органа местного самоуправления при наличии

оснований и в порядке, которые предусмотрены

законодательством Российской Федерации.

Образовательная организация вправе не
предоставлять организациям, государственным

органам и органам местного самоуправления

информацию и документы при отсутствии оснований,

предусмотренных законодательством Российской

Федерации.

О  Б Ю Р О К Р А Т И Ч Е С К О Й  Н А Г Р У З К Е

Н А  О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н У Ю  О Р Г А Н И З А Ц И Ю

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202408080133?ysclid=mherl5h2ji636932551
http://publication.pravo.gov.ru/document/0001201212300007?pageSize=50&ysclid=mherki4g8o24068485
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_516721/16484fcceccbff241e7f0387146f346240cb050e/#dst100413


П Р О С Т О Й  А Л Г О Р И Т М  

Д Е Й С Т В И Й !

В школу ПОСТУПИЛ ЗАПРОС 
по обращению гражданина, от организации либо 

должностного лица государственного органа или органа 

местного самоуправления

на предоставление информации/документов 

ПРОВЕРЯЕМ ЗАПРОС на наличие 2-х маркеров:

Запрашиваемые информация и документы не

содержатся по требованию Федерального закона

«Об образовании в Российской Федерации» от

29.12.2012 N 273-ФЗ на официальном сайте

образовательной организации в сети «Интернет».

1.

Для запроса информации и документов есть

основания, предусмотренные законодательством

Российской Федерации.

2.

Т.е. запрос содержит указание на документы и нормы,

предусматривающие обязанность образовательной организации

предоставлять информацию, документы по заявленному в запросе вопросу

Запрос ПРОШЕЛ ПРОВЕРКУ 
по маркерам

Запрос НЕ ПРОШЕЛ ПРОВЕРКУ 
по маркерам

ПРЕДОСТАВЛЯЕМ 
запрашиваемые 

информацию и документы

НЕ ПРЕДОСТАВЛЯЕМ 
запрашиваемые 

информацию и документы

«В соответствии с частью 4 статьи 29 Федерального

закона «Об образовании в Российской Федерации» от

29.12.2012 N 273-ФЗ основания для предоставления

запрашиваемых информации и документов

отсутствуют».

О Б Р А З Е Ц
О Т В Е Т А



ДОЛОЙ МИФЫ!

ТОП-3 МИФОВ в голове директора школы

МИФ № 1.

Б Ю Р О К Р А Т И Ю  В  Ш К О Л Е  Н Е  П О Б Е Д И Т Ь !

МИФ № 2.

Л И Ч Н О  О Т  М Е Н Я  Н И Ч Е Г О  Н Е  З А В И С И Т !

МИФ № 3.

Ч Е М  Б О Л Ь Ш Е  Д О К У М Е Н Т О В  В  Ш К О Л Е  

– Т Е М  Л У Ч Ш Е ,  В Д Р У Г  К О Г Д А  И  

П Р И Г О Д Я Т С Я ,  П У С Т Ь  Б У Д У Т !

П О Б Е Д И Т Ь !   

З А В И С И Т !  

Б О Л Ь Ш Е  – Н Е  Л У Ч Ш Е !



ОЦЕНКА соблюдения обязательных требований законодательства

РФ об образовании, в том числе в части бюрократической
нагрузки на педагогических работников (части 6 статьи 47
Федерального закона «Об образовании в Российской
Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ)

ПОСРЕДСТВОМ ПРОВЕДЕНИЯ
контрольным (надзорным) органом в
сфере образования профилактических
(обязательный профилактический визит)
и контрольных (надзорных) мероприятий

НАПОМИНАЕМ!

ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ в рамках

федерального государственного
контроля (надзора) в сфере образования

В СЛУЧАЕ НАЛИЧИЯ у контрольного

(надзорного) органа в сфере
образования сведений о готовящихся
нарушениях обязательных требований
или признаках нарушений обязательных
требований

контролируемому лицу

ВЫДАЕТСЯ ПРЕДПИСАНИЕ
об устранении выявленных нарушений
обязательных требований либо

ОБЪЯВЛЯЕТСЯ ПРЕДОСТЕРЕЖЕНИЕ о

недопустимости нарушения
обязательных требований и предлагается
принять меры по обеспечению
соблюдения обязательных требований

 Федеральный закон «О государственном контроле (надзоре) и

муниципальном контроле в Российской Федерации» от 31.07.2020 N 248-ФЗ

 Постановление Правительства РФ от 25.06.2021 N 997 (ред. от 24.07.2025) "Об

утверждении Положения о федеральном государственном контроле

(надзоре) в сфере образования"



ДЕПАРТАМЕНТ
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ

П О  В О П Р О С А М  Б Ю Р О К Р А Т И Ч Е С К О Й  Н А Г Р У З К И  

Н А  П Е Д А Г О Г И Ч Е С К И Х  Р А Б О Т Н И К О В

тел. 8 (4942) 37 24 60

тел. 8 (4942) 47 11 31

КУДА ОБРАТИТЬСЯ?

ЕСЛИ У ВАС ЕСТЬ ВОПРОСЫ ПО БЮРОКРАТИЧЕСКОЙ 

НАГРУЗКЕ НА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, НА 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ 

ЧАТ-БОТ

«ПОМОЩНИК 

РОСОБРНАДЗОРА»



МЕСТО ДЛЯ ЗАМЕТОК

#ЛЕГКО 

#НОРМАЛЬНО

#СЛОЖНО

Составьте свой план работы по снижению
бюрократической нагрузки в Вашей школе, распределив
задачи на 3 группы, от легких к сложным.

ДАВАЙТЕ ВМЕСТЕ РАЗВИВАТЬ ОБРАЗОВАНИЕ БЕЗ БЮРОКРАТИИ!


